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Lampiran I: Peraturan Kepala Desa Jlumpang
Nomor 3 Tahun 2025 Tentang

Pedoman Pelaksanaan Evaluasi
Kinerja Perangkat Desa Jlumpang
Kecamatan Bancak Kabupaten
Semarang
A. Evalusi Penilaian Kinerja Perangkat Desa
No. Variabel Indikator Nilai Keterangan
1. | Kehadiran a. Tidak hadir 0 | Dengan perhitungan jam kerja:
Aparatur b. Hadir selama 4 jam 1 | a. Hari Senin sampai dengan
Pemerintah
e c. Hadir selama S jam 2 Kamis mulai pukul 08.00 —
Hari Senin s/d d. Hadir selama 6 jam 3 15.00 WIB
Kamis e. Hadir selama 7 jam 4 b. Hari Jumat mulai pukul 08.00
-11.30 WIB
Hari Jumat a. Tidak hadir 0]
b. Hadir selama 3 jam 1
c. Hadir selama 3,5 jam 2
d. Hadir selama 4 jam 3
e. Hadir selama 4,5 jam 4
2. | Apel a. Tidak hadir 0
b. Hadir apel terlambat presensi
c. Hadir apel tepat waktu 2

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Kabu
Xec?
Des
jab

Penyelesaian
tugas

a. Tidak melaksanakan tugas 0}
b. Kurang dari 25% 1
c. Kurang dari 50% 2
d. Kurang dari 75% .
e. Sesuai target 100% <

Berdasarkan data isian buku kerja yang
disusun dan dilaksanakan setiap harian.

B. Format Penilaian Evaluasi Kinerja Perangkat Desa

Nama
Jabatan
Bulan
Tahun

DAFTAR PENGHITUNGAN PENILAIAN EVALUASI KINERJA PERANGKAT DESA

DESA JLUMPANG KECAMATAN BANCAK KABUPATEN SEMARANG

Jumlah hari kezja. :

Tanggal Jumlah

No Variabel 112 (3|45 71 8] 9] 10 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19] 20| 21 23| 24| 25 27| 28| 29| 30| 31

1 | Apel

2 | Kehadiran

Penyelesaian
3 Tuggs
Jumlah Nilai

Perhitungan :

1. Nilai Apel

2. Nilai Kehadiran

[ Apel
. Jumlah Nilai Ape x 20%

Hari kerja

ilai diran
. Jumlah Nilai Keha x 40%

Hari Kerjq
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Nilai Penyelesaian Tugas
Nilai Kinerja : Nilai Apel + Nilai Kehadiran + Nilai Penyelesaian Tugas

C. Kriteria Nilai Hasil Evaluasi Kinerja

umlah Nilai Penyelesaian Tugas
. L Y 9% x 40%

Hari Kerja

Jlumpang,
Kepala Desa Jlumpang

Selaku Pejabat Penilai

MUHAMMAD JAMIL

Perangkat Desa

No. Range Nilai Keterangan
1 91 - 100 Sangat Baik
2 81 - 90 Baik
3 71 - 80 Cukup
4 61 -70 Kurang
5 0-60 Sangat Kurang
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Bulan

Tahun Penilaian

LAPORAN HASIL PENILAIAN EVALUASI KINERJA
PERANGKAT DESA KEBOWAN
KECAMATAN SURUH KABUPATEN SEMARANG

Nilai Variabel
Nilai Nilai Jumlah Nilai
No Nama Jabatan Nilai Apel Kehadiran | Penyelesaian (%) st
(%) (%) g .
(%)
1
| 2
l =
4
1 5
| 6
7
| 8
TRPEEI - csoinasnmmsmmsmmassmasnsss
Mengetahui,
Ketua BPD JLUMPANG Kepala Desa Jlumpang
MUH AMIN MUHAMMAD JAMIL
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