NOTULEN RAPAT MUSYAWARAH PEMBAHASAN DAN PENETAPAN PEDOMAN PELAKSANAAN
EVALUASI KINERJA PEMERINTAH DESA

Hari/Tanggal : Senin, 28 April 2025
Waktu : 09.00 WiB

Tempat : Balai Desa Jlumpang
Peserta Rapat:

1. Kepala Desa Jlumpang
2. Perangkat Desa
3. Badan Permusyawatan Desa (BPD)

Agenda Rapat:

1. Pembahasan rancangan peraturan Desa tentang Pedoman Evaluasi Kinerja Pemerintah Desa

2. Mencermati Bersama Rancangan Perdes
3. Penetapan Peraturan Desa Pedoman Evaluasi Kinerja Pemerintah Desa

Hasil Rapat:

1. Pembukaan dan Sambutan:

e Rapat dibuka oleh Kepala Desa dengan penjelasan mengenai tujuan musyawarah Desa,
yaitu untuk menetapkan Peraturan Desa tentang Pedoman Evaluasi Pemerintah Desa
Jlumpang
Ruang lingkup pedoman Evaluasi Kinerja Pemerintah Desa ini meliputi Kepala Desa dan
Perangkat Desa yang terdiri dari Sekretaris Desa, Kepala Urusan, Kepala Seksi, dan Kepala
Dusun.

Maksud dilakukan evaluasi kinerja adalah proses pengevaluasian kinerja, penyusunan
rencana pengembangan dan pengkomunikasian hasil proses tersebut.
Tujuan dilakukan evaluasi kinerja Pemerintah Desa, yaitu:

a. Mengetahui capaian kinerja Kepala Desa dan Perangkat Desa

b. Adanya pemetaan kinerja Perangkat Desa melalui pemanfaatan hasil evaluasi.

e Sambutan oleh Ketua BPD menekankan pentingnya sinergi antara Pemerintah Desa dan
BPD sebagai mitra kerja Pemerintah Desa.
Pelaksanaan evaluasi kinerja dilaksanakan minimal 1 (satu) kali dalam 1 (satu) tahun
anggaran dengan periode waktu evaluasi sesuai kebutuhan;
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